Cynllun Trosiannol

1.  Cyfrifoldebau Arweiniol Dros Dro

Caiff Swyddogion Arweiniol eu hadnabod i arwain ar feysydd penodol. Bydd hwn yn drefniant dros-
dro wrth i'r Rhaglenni ddatblygu.

a. Swyddogion Arweiniol y Rhaglenni

Bydd gan bob Rhaglen Swyddog Arweiniol fel yr amlinellir isod:

Awdurdod Arweiniol Swyddog Arweiniol y Rhaglen
Ynni Carbon Isel Ynys Mon Dylan Williams
Gweithgynhyrchu Uwch Sir Ddinbych Graham Boase
Diwydiannau ar y Tir a Thwristiaeth  Conwy Jane Richardson
Tir ac Eiddo Sir y Fflint Andrew Farrow
Sgiliau a Chyflogaeth Gwynedd Sioned Williams
Digidol Wrecsam Steve Bayley
Trafnidiaeth Strategol Sir y Fflint Stephen O Jones

Bydd cyfrifoldebau Swyddogion Arweiniol y Rhaglenni yn cynnwys yr isod:

e Goruchwylio datblygiad y rhaglenni;

e Goruchwylio'r gwaith o gynhyrchu'r Modelau Busnes Pum Achos ar gyfer prosiectau Cam 1 a
2;

e Dwyn partneriaid perthnasol ynghyd i sicrhau cydweithrediad a chydlyniad;

e Cynrychioli'r Bwrdd Uchelgais yn 6l y galw e.e. Bwrdd Cyflawni Busnes, cyflwyno
adroddiadau i'r Bwrdd Uchelgais;

e Dwyn unrhyw rwystrau neu risgiau sy'n gysylltiedig a chyflawni'r Rhaglenni i sylw'r Griwp
Swyddogion Gweithredol a'r Prif Weithredwr Arweiniol.

b. Swyddogion Arweiniol y Prosiectau

Yn ogystal, bydd gan bob Prosiect Swyddog Arweiniol i gefnogi'r gwaith o Ddatblygu'r Modelau
Busnes Pum Achos:

Prosiect Awdurdod Arweiniol Swyddog Arweiniol y Prosiect
Gorsaf Bwer Trawsfynydd Gwynedd Sioned Williams
Prosiect Morlais Menter Mon Gerallt Llewelyn Jones
Rhwydwaith Ynni Lleol Blaengar Ynys Mon Dylan Williams
Canolfan Ragoriaeth Niwclear Prifysgol Bangor Bryn Jones
Canolfan Opteg a Pheirianneg Menter Prifysgol Glyndwr Aulay Mackenzie
Canolfan Biotechnoleg Amgylcheddol Prifysgol Bangor Bryn Jones
Canolbwynt Economi Gwledig Grwp Llandrillo Paul Bevan
Glynllifon Menai
Fferm Carbon Niwtral Llysfasi Coleg Cambria Steve Jackson
Canolfan Ragoriaeth Twristiaeth a Grwp Llandrillo Lawrence Wood
Lletygarwch Gogledd Cymru Menai
Tir ac Eiddo Rhanbarthol Sir y Fflint Andrew Farrow
Porth Caergybi Ynys Mén / Stena Dylan Williams
Cysylltedd Digidol Gogledd Cymru Sir y Fflint Stephen O.Jones




Canolfan Prosesu Signal Digidol Prifysgol Bangor Bryn Jones
Datgarboneiddio Trafnidiaeth Sir y Fflint Stephen O Jones
Rhanbarthol

C. Swyddogion Arweiniol Eraill

Mae rhai meysydd penodol eraill y mae angen Swyddog Arweiniol ar eu cyfer:

Cais Grant ESF Conwy Barbara Burchell
Cydlynu a Chadeirio'r Grwp Conwy Jane Richardson
Swyddogion Gweithredol

Bwrdd Cyflawni Busnes Conwy Jane Richardson
Grwp Llywodraethu a Modelau Sir y Fflint Colin Everett
Masnachol

Prif Gyswllt i Lywodraeth Cymru a'r Sir y Fflint Colin Everett

DU

Cyfarfod Cydlynu Pedwar Rhanbarth  Sir y Fflint Colin Everett

y WLGA

Grwp Llywio Buddsoddiad Gwynedd Cynghorydd Dyfrig Siencyn
Rhanbarthol i Gymru

2.  Rheolaeth a Chefnogaeth Gweithredol

Yn ystod y cyfnod interim, bydd Cyngor Gwynedd yn darparu Rheolaeth a Chefnogaeth Gweithredol
i'r Bwrdd Uchelgais, a bydd y cyfrifoldebau'n cynnwys:

e Cefnogaeth ysgrifenyddol i'r Grwp Swyddogion Gweithredol;
e Rheoli'r Rhaglen;

e Cyswllt rhwng y Bwrdd Uchelgais a'r Awdurdod Lletya;

e Rheoli Contractau;

e  Monitro ymrwymiadau ariannu'r Bwrdd Uchelgais.

3.  Gwaith/Cefnogaeth sydd wedi'i Gomisiynu

Mae/bydd y Bwrdd Uchelgais yn comisiynu Ymgynghorwyr i gefnogi gyda chyflawni'r Cynllun Twf.

. Gwybodaeth
Cyfrifoldeb Ymgynghorydd Statws y Contract e
Cysylltiadau . -

M Will
Cyhoeddus a Ra?jretxlrnPR Hiams hyd at 31/12/2019
Chyfathrebu
. . Llunnir contract(au) yn
Trafnidiaeth lwan Prys Jones Wrthi'n drafftio unol a'r Dyfarniad cyllid
contract
gan Lywodraeth Cymru
. Gwerth: £30,500 Mae Wrecsam wed|
Digidol Grey Sky Tareedau cerrie milltir comisiynu Grey Sky
& & gwerth hyd at £105k
. Rheoli’r gany
Sgiliau lan Rees — prosiect Parhaus Bartneriaeth Sgiliau
STEM
Rhanbarthol




Yn ogystal &'r uchod, bydd angen i'r Bwrdd Uchelgais gomisiynu ymgynghorwyr i ddarparu
arbenigedd wrth gefnogi'r gwaith o ddatblygu Modelau Busnes Pum Achos ar gyfer y prosiectau.
Bydd y tendr yn cynnwys:

e Cynghori ar y fethodoleg a'r fframwaith Model Busnes Pum Achos;
e Herio'r Achosion Busnes;
e Cefnogi arweinwyr y prosiectau wrth ddatblygu'r Model Busnes Pum Achos.

Byddwn yn cynnwys y prosiectau a ganlyn o fewn sgbp y tendr cychwynnol:

Rhaglen Prosiect Adnoddau Eraill

Mae gan Brifysgol Bangor
gapasiti i ysgrifennu'r Model
Busnes Pum Achos ar gyfery
Ganolfan Ragoriaeth Niwclear.

Ynni Lleol Blaengar
Rhaglen Ynni Carbon Isel Gorsaf Bwer Trawsfynydd
Canolfan Ragoriaeth Niwclear

Porth Caergybi

Rhaglen Tir ac Eiddo Prosiect Tir ac Eiddo

Mae'r Model Busnes Pum
Achos Cysylltedd Digidol o
fewn contract cyfredol Grey
Sky.

Cysylltedd Digidol Cysylltedd Digidol

Caiff Grwp Ansawdd | ei sefydlu i gefnogi a goruchwylio'r gwaith o ddatblygu Modelau Busnes Pum
Achos. Bydd y Grwp Ansawdd ar gael ar gyfer y Swyddogion Arweiniol i gynnig cyngor, cefnogaeth ac
arweiniad. Bydd y Grwp Ansawdd yn cynnwys cynrychiolwyr a fynychodd yr Hyfforddiant Gwell
Achosion Busnes ddiwedd mis Mai.

Aelodaeth a argymbhellir ar gyfer y Grwp Ansawdd:

Enw Sefydliad

Stuart Whitfield Cyngor Sir Ddinbych

Niall Waller Cyngor Sir y Fflint

Barbara Burchell Cyngor Conwy

Tudur Jones Cyngor Sir Ynys Moén

James Goodman Prifysgol Bangor

leuan Wyn Jones Prifysgol Bangor

Laura Gough Prifysgol Glyndwr Wrecsam
Paul Bevan Grwp Llandrillo Menai

Ashley Rogers Cyngor Busnes Gogledd Cymru a Merswy Dyfrdwy
Sian Lloyd Roberts Partneriaeth Sgiliau Ranbarthol
Nia Medi Williams Cyngor Gwynedd

Bydd y Bwrdd Cyflawni Busnes yn herio ac yn adnabod bylchau yn y Modelau Busnes Pum Achos ac
yn darparu cyngor arbenigol gan y sector preifat.



